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RESOLUCION Nro. 047
Agosto 19 de 2025

Por medio de la cual se abre una convocatoria de movilidad internacional saliente
para docentes investigadores de la Universidad de Manizales hacia la Universidad
Nacional de Villa Maria, Argentina.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES, en uso de sus facultades
legales y estatutarias, y;

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional de Villa Maria (Argentina) y la Universidad de
Manizales mantienen un relacionamiento interinstitucional que promueve la
movilidad de estudiantes, docentes e investigadores de ambas instituciones, con el
animo de desarrollar proyectos de investigacion conjuntos, implementar estrategias
de internacionalizacion curricular e intercambiar experiencias y compartir buenas
practicas.

Que la Universidad Nacional de Villa Maria cuenta con los programas de:
Licenciatura en Ciencias de la Educacién, Doctorado en Pedagogia, Licenciatura en
Ciencia Politica, Contador Publico, Licenciatura en Economia, Licenciatura en
Administracién, Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion, Licenciatura en
Comunicacion Social, Licenciatura en Comercio Internacional, y el Doctorado en
Ciencias Sociales, los cuales se articulan con la oferta académica e investigativa de
la Universidad de Manizales.

Que, en virtud de lo anterior, es necesario formalizar la convocatoria, los requisitos,
el proceso de seleccion y los compromisos tanto de la Universidad como de los
beneficiarios.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CONVOCATORIA. Se abre la convocatoria para movilidad
saliente internacional de docentes e investigadores con contrato de trabajo
vinculados a la Universidad de Manizales. Esta convocatoria tiene como proposﬂo
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ofertar una (1) plaza para realizar una estancia de movilidad en la Universidad
Nacional de Villa Maria (UNVM), Cérdoba, Argentina, durante el segundo semestre
del 2025, por 10 dias calendario.

ARTICULO SEGUNDO. REQUISITOS. Podran participar en esta convocatoria los
docentes que cumplan con los siguientes criterios:

a) Antigliedad: Contar con una vinculacién no inferior a cuatro (4) periodos
academicos consecutivos con la Universidad de Manizales, incluyendo el afio
2025. Se aclara que solo se tendran en cuenta las vinculaciones laborales y
que es requisito para su consideracion tener contrato vigente al momento de
la postulacion.

b) Evaluacién de desempefio: Ubicarse, como minimo, en el rango de "normal
alto" en el promedio de las evaluaciones periédicas de desempefio
académico durante los Ultimos dos periodos, con una nota minima de 3.8.

c) Propuesta de movilidad: Presentar una propuesta de movilidad que cuente
con el aval de su director de programa curricular o jefe inmediato.

ARTICULO TERCERO. CONDICIONES DE LA MOVILIDAD. Al finalizar y regresar
de su movilidad, el docente o investigador de la Universidad de Manizales debera
cumplir con las siguientes condiciones:

a) Informe de movilidad: presentar informe escrito de la movilidad con el
detalle de las actividades realizadas y los contactos y relaciones establecidas
en la UNVM. EI informe deberda ser enviado al correo
dir_ori@umanizales.edu.co a mas tardar 30 dias calendario después de
regresar de su movilidad.

b) Transferencia de resultados: ejecutar un proceso de transferencia de los
resultados obtenidos durante la movilidad, el cual debera estar incluido en la
propuesta inicial. Se generard un espacio de socializacion de los
aprendizajes ante el comité central de curriculo y si la relevancia de la
tematica lo amerita, el docente debera realizar transferencia de conocimiento
en las jornadas de formacién docente programadas por la direccion de
docencia de la institucién.

c) Registro de evaluacién: diligenciar el formato de registro de evaluacion de
la movilidad, el cual sera proporcionado por la ORI de la Universidad de
Manizales.
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d) Internacionalizacion del curriculo: realizar una estrategia de
internacionalizacién del curriculo, bien sea COIL o clases espejo, en los dos
periodos académicos inmediatamente siguientes a Ia movilidad internacional
en colaboracion con pares académicos de la universidad de destino.

PARAGRAFO PRIMERO: El incumplimiento de las condiciones establecidas sera
causal de inhabilidad para participar en futuras convocatorias de movilidad
internacional financiadas por la ORI.

ARTICULO CUARTO. PLAZAS. Se ofertara una (1) plaza para el segundo
semestre del afio 2025.

ARTICULO QUINTO. FINANCIAMIENTO.

1. La Universidad Nacional de Villa Maria (UNVM) asumird los costos de
hospedaje y alimentacion para el docente visitante.

2 La Universidad de Manizales cubrira los costos de tiquete aéreo internacional
y activara el servicio de seguro medico internacional para el docente, por
medio de la ARL.

3. E| docente debera cubrir los costos asociados al transporte interno en la
ciudad de destino, asi como el transporte desde Manizales hacia el
aeropuerto de Pereira y el respectivo regreso y las demas erogaciones no
cubiertas por el financiamiento de las universidades.

ARTICULO SEXTO. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO DE SELECCION. Se
establece un sistema de evaluacion basado en criterios objetivos que permiten
seleccionar a los candidatos de acuerdo con su perfil académico y profesional, asi
como su contribucién al fortalecimiento de la internacionalizacion de la universidad.
La evaluacion de las postulaciones se realizara sobre un maximo de 20 puntos,
distribuidos segun los siguientes criterios:

1. Participacién activa en proyectos de investigacion aprobados (hasta 5
puntos):
o 1 punto: Docente que no cuenta con un proyecto de investigacion
inscrito ante la Direccién de Investigaciones y Posgrados.
o 5 puntos: Docente que cuenta con un proyecto de investigacion
inscrito ante la Direccién de Investigaciones y Posgrados.
2. Publicaciones (hasta 5 puntos):
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o 2 puntos: Docente con al menos una publicacién en revistas
indexadas o arbitradas.

o 5 puntos: Docente con mas de una publicacion en revistas indexadas
0 arbitradas.

3. Docencia en pregrado y posgrado de manera simultanea (hasta 10
puntos):

o 2 puntos: Docente que imparte solo en un nivel de formacién.

o 6 puntos: Docente que imparte asignaturas en pregrado actualmente
y ha impartido en posgrado en los ultimos dos afios.

o 10 puntos: Docente que actualmente imparte asignaturas en ambos
niveles durante el afio lectivo actual.

Las postulaciones seran evaluadas y aprobadas por la comision de
internacionalizacién, conformado por: la Vicerrectoria, la direccion de docencia, la
direccién de desarrollo humano, la direccién de investigaciones y la direccién de
relaciones interinstitucionales e internacionales. La comisién evaluadora asignara
los puntos correspondientes con base en la documentacion presentada por los
postulantes. La suma total determinara el puntaje final de cada postulacion.

Se emitira una lista de resultados en orden descendente de mayor a menor puntaje,
siendo elegido aquel con mayor puntaje, la cual sera remitida via correo electrénico
a los postulados.

PARAGRAFO PRIMERO: Es responsabilidad del postulante presentar la
documentacién comprobatoria de cada criterio para ser considerado en la
evaluacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de empate, se priorizara al docente con mayor
antigliedad con contrato laboral en la institucién. Si el empate persiste, el criterio a
tomar sera quien haya radicado en primer lugar su postulacién de acuerdo con la
fecha y hora realizada.

PARAGRAFO TERCERO: La decisién de la comisién evaluadora sera inapelable.

PARAGRAFO CUARTO: En caso de que la persona con mayor puntaje desista de
la movilidad por motivos personales o de fuerza mayor, la persona seleccionada
sera la siguiente en orden de puntaje.
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ARTICULO SEPTIMO. PROCEDIMIENTO DE POSTULACION. El docente o
investigador interesado en aplicar a la convocatoria debera enviar al correo
dir ori@umanizales.edu.co con la manifestacion de interés detallando, nombre
completo, celular, correo, cargo, programa al que se encuentra adscrito.

El correo debera tener el asunto: Postulacion UNVM 2025-2 / [NOMBRE DEL
DOCENTE]

Ademas debe adjuntar la siguiente documentacion:
a) Copia de pasaporte con vigencia igual o superior a un afo.

b) Plan de trabajo a realizar durante la misién internacional con motivacion,
objetivos, actividades generales y estrategia de diseminacion de resultados una vez
finalizada la movilidad. En caso de los docentes con actividades académicas
presenciales asignadas durante las fechas de la movilidad, debera presentar un plan
de recuperacion de actividades correspondiente a cada una de las clases
asignadas. Ver Anexo 1 - Plan de trabajo.

c) Carta de aceptacién de condiciones. VVer Anexo 2 - Aceptacion de condiciones.

ARTICULO OCTAVO. CRONOGRAMA. Las fechas clave para el proceso de
postulacion son las siguientes:

« Apertura de la convocatoria: 19 de agosto de 2025.
« Cierre de la convocatoria: 12 de septiembre de 2025.
« Comunicacién de resultados finales: 17 de septiembre de 2025.

Comuniquese y cumplase.

Se firm ﬂr'ﬁales, a los 19 dias del mes de agosto de 2025.

Duvan Emilio Ramirez Ospina
Rector

Universidad de Manizales
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