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UNIVERSIDAD DE
MANIZALES:

Resolucion No. 002
24 de enero de 2025

Por medio de la cual se establecen los valores hora para los docentes en las
respectivas categorias.

El Consejo Superior de la Universidad de Manizales, en uso de sus facultades
legales, estatutarias, reglamentarias y

Considerando:

Que en atencion al Articulo 16 literal p) del Estatuto General, compete al Consejo
Superior “Fijar las asignaciones y prestaciones del personal vinculado a la
Universidad a propuesta del Rector, atendiendo las disposiciones legales vigentes.”

Que de conformidad con el incremento del Salario Minimo Legal Mensual Vigente
Determinado por el gobierno nacional y de acuerdo con lo establecido en la
Convenciéon Colectiva de Trabajo - 2023-2026 se presentan a continuacion los
valores hora para los docentes en las respectivas categorias para el afio 2025.

Que el Consejo Superior en sesion del 24 de enero del presente afio, analizé la
proyeccién de los valores hora para los docentes en las respectivas categorias de
la Universidad de Manizales.

Que por lo expuesto;
Resuelve:

TITULO |
Vinculacion docentes tiempo completo, medio tiempo y catedraticos

Articulo 1: La asignacion salarial del estamento profesoral de la Universidad con
vinculacion laboral estara en concordancia con la convencién colectiva vigente y el
estatuto de los académicos que contempla el siguiente escalafon y tarifas para el
afio 2025:
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Dedicacién Categoria Valor
Instructor asistente 5,532,343
Instructor asociado 7,067,497
Tiempo Completo | Profesor asistente 8,646,097
Profesor asociado 10,398,490
Profesor titular 12,252,259

Dedicacién Categoria Valor
Instructor asistente 3,142,718
Instructor asociado 3,707,540
Medio Tiempo Profesor asistente 4,475,116
Profesor asociado 5,199,244
Profesor titular 6,126,130

Dedicacion Categoria Valor Hora

Instructor asistente 53,583
Instructor asociado 57,961
Catedraticos Profesor asistente 70,219
Profesor asociado 84,286
Profesor titular 99,471

Articulo 2: Establecer el valor hora de la bonificacion para los docentes con
vinculacién laboral en los diferentes niveles de formacién asi:
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Nivel de formacién Categoria Valor Hora
Instructor asistente 39.953
Instructor asociado 51.161
Especializaciones Profesor asistente 62.415
Profesor asociado 74.898
Profesor titular 88.381
Instructor asistente 48.637
Instructor asociado 62.283
Maestria / Especialidades médicas Profesor asistente 75.984
Profesor asociado 91.182
Profesor titular 107.594
Instructor asistente 55.453
Instructor asociado 65.683
Doctorado Profesor asistente 79.886
Profesor asociado 95.875
Profesor titular 113.139

Nivel de formacion Categoria Valor Hora
Instructor asistente 29,394
Instructor asociado 37,550
S(ir;;?;:izedzr%rdas)o Profesor asistente 45,938
Profesor asociado 55,249
Profesor titular 65,098
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TITULO I

Acompafiamiento a procesos de investigacién formativa

Articulo 3: Por medio de la cual se establece el valor de la bonificacion para el
acompafiamiento a procesos de investigacion formativa para profesores tiempo
completo, medio tiempo, y catedraticos en posgrado, asi como el pago de
honorarios para el trabajador independiente. Las tarifas para asesorar, acompafar
o tutorear trabajos de grado o tesis seran pagadas de acuerdo a la siguiente tabla:

Programa
académico

Tarifas por modalidad de contratacion

Doctorado

e Para el trabajador independiente se pagard por
prestacion de servicios hasta 1.420.000 por periodo
académico y maximo hasta 10 periodos por trabajo
de grado o tesis.

e Para profesores con vinculo laboral con la
Universidad se pagaran hasta 1.262.000 mas factor
prestacional convencional por periodo académico y
maximo hasta 10 periodos por trabajo de grado o
tesis.

Maestria

e Para el trabajador independiente se pagara por
prestacién de servicios hasta 736.000 por periodo
académico y maximo hasta 5 periodos por trabajo de
grado o tesis.

e Para profesores con vinculo laboral con la
Universidad se pagaran hasta 526.000 mas factor
prestacional convencional por periodo académico y
maximo hasta 5 periodos por trabajo de grado o
tesis.

Especializacion

e Para el trabajador independiente se pagard por
prestacion de servicios hasta 526.000 por periodo
académico y maximo hasta 2 periodos por trabajo de
grado o tesis.

e Para profesores con vinculo laboral con la
Universidad se pagaran hasta 316.000 mas factor
prestacional convencional por periodo académico y
maximo hasta 2 periodos por trabajo de grado o

tesis.
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PARAGRAFO PRIMERO: Este valor es un pago Gnico por periodo académico, y

sera pagado si se cumple con el plan de actividades del trabajo de grado o tesis, el

cual estara sujeto al visto bueno del director o coordinador del programa. Este pago

podr& ser proporcional de acuerdo con el estado de avance del trabajo de grado o

tesis asesorada cuando no se cumpla el plan de actividades del trabajo de grado o

tesis.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los programas de doctorado que en su plan de
estudios contemplen hasta diez periodos académicos se diferird el pago hasta en
doce periodos.

PARAGRAFO TERCERO: Para aquellos programas que superen los 8 periodos se
debera ajustar el pago total en funcién de sus periodos académicos.

PARAGRAFO CUARTO: Los profesores que venian dirigiendo trabajos de grado
hasta el 2022 continuaran con la modalidad de contratacion inicial (valor definido a
esa fecha) hasta finalizar los procesos con los respectivos estudiantes. Las nuevas
direcciones de trabajos de grado o tesis, cambios de tutor o reingresos se acogeran
a la presente resolucion. Esta informacion se validard en los compromisos
académicos aprobados de cada periodo.

PARAGRAFO QUINTO: Para los profesores con vinculacién laboral en el evento
de terminacion de contrato la bonificacidbn se pagara proporcional al avance del
trabajo de grado o tesis, y podra continuar dirigiendo el trabajo bajo la modalidad de
prestacion de servicios en comun acuerdo de las partes.

Articulo 4: Establecer el valor de la evaluacién de tesis o trabajos de grados para
posgrados.

Tarifas por modalidad
Programa académico de contratacion valor
Independiente 300,000
Doctorado
Vinculo laboral 175,500
Independiente 153,000
Especializacién y Maestria
Vinculo laboral 90,000
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TITULO Il

Trabajadores independientes
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Articulo 5: Establecer el valor de la hora para trabajadores independientes segun
la modalidad de formacién en la que se preste el servicio.

Nivel de
Trabajadores independientes formacion del Valor hora
contratista
Especialista 101,060
Especializaciones Magister 109,146
Modalidad del Doctorado 129,359
osgrado :

oSy Maestria / Magister 137,444
Especialidades médicas [poctorado 157 657
Doctorado Doctorado 177,867

MECENEED Clet Nivel de formacion del contratista | Valor Hora

programa
Docente con titulo técnico 31,499
Programa; Tecnicos Docente con titulo tecnoldgico 32,868
Profesionales

Docente profesional 35,607
Programas Tecnol6gicos Docente con titulo tecnoldgico 34,238
Profesionales Docente profesional 36,977

FITEIEL 37 Gl 61 Nivel de formacion del contratista | Valor Hora

grado

Pregrado y Seminario de Docente profesional 49,301
Grado Docente con especializacién 62,997
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Docente con maestria 82,171
Docente con doctorado 109,561
TITULO IV

Profesores Transitorios

Articulo 6: Establecer el valor hora para profesores transitorios con vinculo laboral
que segun la convencién colectiva “Se establece en el régimen de contratacion la
figura del Profesor Transitorio, que aplica para aquellos profesores vinculados a
proyectos especiales o0 para orientar clases especificas en programas
técnicos/tecnoldgicos profesionales o programas de posgrado. Los Profesores
Transitorios no pertenecen a la carrera profesoral, por lo cual, su contratacién
debera ser por un término fijo asociado a una funcion especifica. Este régimen
especial quedara exceptuado de los beneficios convencionales suscritos entre la
UNIVERSIDAD DE MANIZALES y ASPROFUM dada su condicién de
transitoriedad, por lo tanto, no ascendera dentro del escalafén y su salario estara
determinado por el régimen de pago que establezca la UNIVERSIDAD DE
MANIZALES”.

Profesor transitorio A de Valor hora
formacion
Especialista 73,303
Especializaciones Magister 79,168
Doctorado 93,830
Modalidad del postgrado . _
Maestria / Magister 99,693
Especialidades
médicas Doctorado 114,355
Doctorado Doctorado 129,014
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Modalidad del Nivel de formacién Valor hora
programa
Docente con titulo técnico 22,848
Programas Tecnicos 5 e e iulo tecnoldgico 23,841
Profesionales
Docente profesional 25,827
Programas Tecnol6gicos Docente con titulo tecnolégico 24,835
Profesionales Docente profesional 26,821

PARAGRAFO PRIMERO: Esta modalidad de contratacién no aplica para la
direccién de trabajos de grado o tesis, ni seminarios de grado

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor hora de la bonificacién para los profesores
transitorios se pagara de acuerdo con el tipo de programa al que esta vinculado y

su nivel de formacion.

Articulo 7: La presente resolucion rige para la vigencia 2025 y deroga todas las
normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Manizales a los veinticuatro (24) dias del mes de enero del afio 2025.

o
ST
g

Néstor Jaime Castafio Pérez Luz Eliana §allego Henao

Presidente

Secretaria General
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