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ACUERDO No. 006
07 de diciembre de 2023

Por medio del cual se establece la reglamentacién para la eleccidon de Revisor Fiscal de la
Universidad de Manizales.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES, en uso de sus
facultades legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que, de acuerdo con lo estipulado en los Estatutos Generales de la Universidad de
Manizales, articulo 17 son funciones del Consejo Superior, literal o). “Nombrar, suspender
y remover al Revisor Fiscal de conformidad con las disposiciones legales, estatutarias y
reglamentarias vigentes”.

Que, en atencion a lo establecido en los estatutos generales de la Universidad de
Manizales, articulo 46 “Nombramiento y Periodo. La Universidad tendra un Revisor Fiscal
y su suplente personal, quienes deberan ser Contadores Publicos, nhombrados para un
periodo de un (1) afno por el Consejo Superior, organismo que determinara sus
asignaciones”, y en el articulo 47 “El Revisor Fiscal debera llenar los requisitos exigidos por
la ley para desempefiar dicho cargo en las sociedades anénimas”

Que es pertinente reglamentar lo relativo a esta funcién dada la importancia que tiene la
designacion del Revisor Fiscal de la Universidad de Manizales, estableciendo Ilo
lineamientos generales respecto a las calidades y asignacion.

Que el Consejo superior en sesién del 07 de diciembre del ano que transcurre aprobd la
reglamentacién para la eleccion de Revisor Fiscal de la Universidad de Manizales y en
consecuencia;

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: El presente reglamento presenta los criterios para la convocatoria,
requisitos, seleccion y nombramiento del Revisor Fiscal.

ARTICULO SEGUNDO: CONVOCATORIA. Los términos de la convocatoria para el
nombramiento del Revisor Fiscal principal y suplente, seran publicados por la Secretaria
General de la Universidad de Manizales.
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En la udltima sesion del mes de diciembre, inmediatamente anterior al ano de la
convocatoria, la Secretaria General debera presentar la propuesta al Consejo Superior de
convocatoria con el siguiente cronograma:

-TIPO DE CONVOCATORIA: Revisor Fiscal y suplente
-LUGAR: Universidad de Manizales
-AREA: Secretaria General.

-FECHA DE DIFUSION DE LA CONVOCATORIA y PARA ACLARACION DE
INFORMACION: Del 03 al 14 de enero.

-PRESENTACION DE PROPUESTAS: Del 15 al 31 de enero.
-ANALISIS DE DOCUMENTOS: 10 dias habiles a partir del cierre de la convocatoria.

-ENVIO DE INFORMACION DEL PROCESO A LOS PROPONENTES: Dentro de los tres
(3) dias habiles posteriores a la fecha de la eleccion por parte del Consejo Superior.

Paragrafo primero: Difusion:

Mediante difusidén publica de los términos de referencia en los diferentes medios de
comunicacion digitales (sitios web, periddicos, redes sociales, etc.), comunicacion a las
agremiaciones o instituciones locales que agrupen a las personas naturales o juridicas con
ejercicio de la Contaduria Publica.

Paragrafo segundo: La convocatoria se realizara segun los siguientes criterios:

- Propuesta:

o Podran presentar propuestas personas naturales o juridicas que cumplan
con los requisitos que se establecen en esta reglamentacion.

e El plazo para la presentacion de propuestas sera del 15 al 31 de enero de
cada afo, lo que se hara en sobre cerrado ante la secretaria General de la
Universidad en horario de 8:00 a 12 pm y de 2:00 pm a 6:00 pm, donde se
radicara y se expedira constancia de presentacion al interesado. Los
documentos que la componen deben estar correctamente clasificados y
numerados.
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o Eldiade cierre para la entrega de propuestas, el Consejo Superior verificara,
a las 6:00 pm, la lista proporcionada por la Secretaria General a través de
su presidente y vicepresidente.

e Se declarara desierta la convocatoria cuando se reciban menos de tres (3)
propuestas.

- Selecciéon - Eleccion:

e En un plazo de 10 dias habiles posteriores al cierre de la convocatoria, el
Consejo Superior llevara a cabo el analisis de las ofertas o propuestas,
calificandolas de acuerdo con lo establecido en el presente acuerdo.

e Durante la primera reunion estatutaria del Consejo Superior de febrero de
cada ano, se llevara a cabo el nombramiento, teniendo en cuenta a los tres
candidatos con los puntajes mas altos, los cuales no podran ser inferiores a
80 puntos en ningun caso.

- Nombramiento:

¢ Quienes resulten designados deben llevar a cabo un proceso de transicion con
los actuales Revisores Fiscales antes del 31 de marzo del afio correspondiente.
Esta fecha marca el plazo maximo para que el Consejo cumpla con su funcion
de examinar y aprobar anualmente los estados financieros de la Universidad.

ARTICULO TERCERO: CALIDADES Y REQUISITOS. En consideracion a lo regulado en
los Estatutos Generales de la Universidad de Manizales, quienes estén interesados en
desempeiarse como Revisor Fiscal deberan presentar, en original o copias auténticas, los
siguientes documentos:

- Personas naturales

e Titulo profesional de Contador Publico del principal y del suplente.

o Tarjeta profesional de Contador Publico del principal y del suplente.

e RUT con cddigo ClIU en la actividad econdmica afin con la funcion de Revisoria
Fiscal y/o Auditoria del principal y del suplente.

o Certificado de antecedentes disciplinarios con una vigencia no superior a tres
meses del principal y del suplente.
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o Certificados de estudios de especializacion y/o maestria en Revisoria Fiscal o
en areas afines al control o la auditoria del principal y del suplente.

o Certificados de experiencia profesional en los cuales se demuestre cual ha sido
la labor cumplida, el tiempo de duracion y la dedicacion a la actividad del
principal y del suplente.

e Plan de fiscalizacion a realizar durante el periodo de ejercicio de la revisoria
fiscal y recursos humanos y fisicos de que dispone como apoyo para realizar su
actividad.

e Valor de la propuesta.

- Personas juridicas

o Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio con antelacién maxima de un mes con respecto a la fecha de la propuesta.

e RUT con cddigo ClIU en la actividad econdmica afin con la funcién de Revisoria
Fiscal y/o Auditoria.

e Titulo profesional del (la) Contador(a) Publico(a) que ejercera(n) como principal y
suplente en la Universidad de Manizales, por parte de la persona juridica.

o Tarjeta profesional de Contador Publico que represen la persona juridica.

o Certificado de antecedentes disciplinarios de las personas que ejercera(n) como
revisor fiscal principal y suplente en la Universidad de Manizales, por parte de la
persona juridica, con una vigencia no superior a tres meses.

o Certificados de estudios de especializacion y/o maestria en Revisoria Fiscal o en
areas afines al control o la auditoria de las personas principal y suplente que
representan la persona juridica.

o Certificados de experiencia profesional en los cuales se demuestre cual ha sido la
labor cumplida, el tiempo de duracién y la dedicacién a la actividad.

e Plan de fiscalizacion a realizar durante el periodo de ejercicio de la revisoria fiscal y
recursos humanos y fisicos de que dispone como apoyo para realizar su actividad.

e Valor de la propuesta

ARTICULO CUARTO: PUNTAJES. La evaluacién y calificacién de las propuestas se hara
sobre un maximo de 100 puntos de acuerdo a los siguientes criterios:

- Formacién profesional en areas afines - 20 puntos

TITULO PUNTAJE [

@ 7 (Evaluacién de titulos académicos relacionados con el drea de la revisoria fiscal)
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Especializacion 5 puntos
Maestria 5 puntos
Doctorado 10 puntos

- Experiencia en el ejercicio de la Revisoria Fiscal - 25 puntos
Con preferencia en el campo de las IES.

En caso de no contar con experiencia en el campo de las IES se asignaran 20 puntos.

- Programa de Trabajo de Revisoria Fiscal a aplicar - 35 puntos

Durante la actividad (programa de actividades, plan de fiscalizacion a area
correspondientes, tipo de resultados e informes elaborados)

- Tiempo de dedicacién al trabajo de Revisoria Fiscal 20 puntos.

ARTICULO QUINTO. SELECCION. Para escoger las mejores propuestas se utilizaran
planillas en las que cada uno de los miembros del Consejo Superior, asignara los puntajes
a cada proponente y una vez consolidados los resultados se seleccionaran las tres
propuestas que obtengan el maximo de puntos entre quienes se hara la eleccién de Revisor
Fiscal, Principal y Suplente. Es requisito que los aspirantes superen 80 puntos.

Paragrafo Primero. En un plazo de 10 dias habiles posteriores al cierre de la convocatoria,
el Consejo Superior llevara a cabo el analisis de las ofertas o propuestas, calificandolas de
acuerdo con lo establecido en el presente acuerdo.

Paragrafo Segundo. En caso de empate entre dos propuestas, se dara preferencia a
aquella que haya obtenido una puntuacion mas alta en términos de experiencia. Si el
empate persiste, se dara preferencia a la que haya alcanzado una puntuacioén superior en
el programa de revisoria fiscal.

ARTICULO SEXTO: REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES. Se aplicara en lo pertinente
lo establecido en los articulos 62 y siguientes del Estatuto General de la Universidad de
Manizales, lo regulado en el Cddigo de Comercio, en las reglamentaciones propias de la
educacién superior y la regulacién de la revisoria fiscal. Igualmente se tendran como

@ incompatibilidades, las siguientes:
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1. No podra ser designado como Revisor Fiscal, aquella persona natural o juridica que
haya desempenado cargos de direccion o de administracién en la institucion durante los
dos ultimos afos anteriores a la fecha de la designacién del nuevo Revisor Fiscal.

2. Estar ligado en matrimonio o parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad
o0 segundo de afinidad, o ser consocio, de los administrativos, funcionarios directivos,
cajero, auditor o contador de la Universidad.

ARTICULO SEPTIMO: NATURALEZA JURIDICA DE LA VINCULACION. De acuerdo con
la naturaleza de la gestion que lleva a cabo el Revisor Fiscal, el contrato suscrito con la
persona natural o juridica seleccionada por el Consejo Superior adquiere la categoria de un
Contrato de Prestacion de Servicios, y el monto a pagar corresponde a los honorarios
establecidos por el propio Consejo Superior.

ARTICULO OCTAVO: VIGENCIA. La presente reglamentacion rige a partir de la fecha de
su expedicion y deroga las normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Manizales, a los siete (7) dias del mes de diciembre de 2023.

W\Mﬁ@ oo
Jhon Fredy Betancur Pérez César Afigusto Sepulveda Ortiz

Presidente Secretario General
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