
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES A LAS 

PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS LABORALES 

SEGÚN FALLO DE TUTELA CON RADICADO 2023-00188. 

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA LA ELECCIÓN DE 

PERSONERO MUNICIPAL DE MANIZALES PARA EL PERIODO 

2024-2028 

De conformidad con el cronograma establecido en el artículo 1° de la Resolución N° 076 

del 15 de noviembre de 2023 y sus modificaciones, el equipo coordinador de la Universidad 

de Manizales procede a publicar los resultados preliminares a las pruebas de conocimientos 

y competencias laborales.  

Se relacionan los resultados preliminares:  

  CONOCIMIENTO COMPETENCIAS LABORALES 

CÉDULA 
PREGUNTAS 
ACERTADAS 

EQUIVALENCIA 
60% 

TOTAL 
EQUIVALENCIA 

15% 

1.053.791.580 63 47,25% 47 7,07% 

1.053.853.356 NO ASISTIÓ 

10.257.346 55 41,25% 52 7,83% 

1.053.796.966 70 52,50% 81 12,32% 

75.104.248 57 42,75% 61 9,20% 

 

• Se les recuerda a los aspirantes que la prueba de conocimientos se valoró sobre un total de 80 preguntas, 

equivalentes a 100 puntos. 

 

Atentamente, 

 

MARIA JOHANA MARIN MAYA 
Coordinadora  

Proceso de Convocatoria Pública Concurso Público De Méritos Para La Elección De 
Personero Municipal De Manizales Para El Periodo 2024-2028 

 


